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OBIETTIVOOBIETTIVO

•• ConoscereConoscere gligli ambitiambiti didi attivitàattività ee

responsabilitàresponsabilità infermieristicainfermieristica nellanellaresponsabilitàresponsabilità infermieristicainfermieristica nellanella

donazionedonazione didi organiorgani ee tessutitessuti
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RESPONSABILITA’RESPONSABILITA’

EssereEssere consapevoliconsapevoli delledelle conseguenzeconseguenze
delledelle proprieproprie condottecondottedelledelle proprieproprie condottecondotte
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RESPONSABILERESPONSABILE

�� Punto di riferimentoPunto di riferimento

Chi sceglie responsabilmente si fa carico di un rischio, si impegna a rispondere 

a eventuali conseguenze negative. Non si sa ancora se ci saranno, ci si augura 

che non ci siano ma, in ogni caso, il responsabile rimane per tutti un punto di 

riferimento.
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AMBITI DI ATTIVITA’AMBITI DI ATTIVITA’

�� Sono il prodotto della competenzaSono il prodotto della competenza
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COMPETENZACOMPETENZA

�� Capacità, preparazione, esperienza per Capacità, preparazione, esperienza per 

compiere una data attività, svolgere un compiere una data attività, svolgere un compiere una data attività, svolgere un compiere una data attività, svolgere un 

dato compito dato compito 
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COMPETENZACOMPETENZA

CompetenzeCompetenze didi basebase
derivanoderivano daldal percorsopercorso formativoformativo

CompetenzeCompetenze trasversalitrasversali
CapacitàCapacità comunicativecomunicative ee relazionalirelazionali cheche ogniogni

CompetenzeCompetenze trasversalitrasversali
CapacitàCapacità comunicativecomunicative ee relazionalirelazionali cheche ogniogni
professionistaprofessionista dovrebbedovrebbe possederepossedere

CompetenzeCompetenze tecnicotecnico -- professionaliprofessionali
CapacitàCapacità distintivedistintive delladella figurafigura professionaleprofessionale cheche
definisconodefiniscono lele areearee didi attivitàattività inin cuicui unun professionistaprofessionista
sisi identificaidentifica comecome espertoesperto
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COMPETENZE TECNICOCOMPETENZE TECNICO--
PROFESSIONALIPROFESSIONALI

Formazione + EsperienzaFormazione + Esperienza

Un soggetto è Un soggetto è competentecompetente quando quando è è 
riconosciutoriconosciuto taletale
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OBIETTIVOOBIETTIVO

•• ConoscereConoscere gligli ambitiambiti didi attivitàattività ee

responsabilitàresponsabilità infermieristicainfermieristica nellanellaresponsabilitàresponsabilità infermieristicainfermieristica nellanella

donazionedonazione didi organiorgani ee tessutitessuti
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LEGGE 1 APRILE 99 N. 91

“Nell’ esercizio dei compiti

……… i Coordinatori

Locali possono avvalersi

di collaboratori sceltidi collaboratori scelti

tra il personale

Sanitario dipendente

…...”
Art 12 Comma 3 Legge 1° Aprile 99 n° 91
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CONFERENZA STATOCONFERENZA STATO--REGIONI REGIONI 
21/03/200221/03/2002

“…..dovrebbe essere costituita una struttura di

Coordinamento permanente nella quale, accanto alla

professionalità del medico si affianchi la

professionalità infermieristica, che sia in grado diprofessionalità infermieristica, che sia in grado di

garantire un costante monitoraggio dei potenziali

donatori nelle Terapie Intensive e una organizzazione

quotidiana delle attività di procurement dei

tessuti………”
Linee Guida per Uniformare le attività di Coordinamento 

in ordine al reperimento di organi e tessuti in ambito nazionale  3.1, b
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COORDINATORE COORDINATORE 
INFERMIERISTICOINFERMIERISTICO

E’E’ unun OperatoreOperatore SanitarioSanitario cheche oltreoltre adad essereessere

responsabileresponsabile dell’assistenzadell’assistenza generalegenerale infermieristicainfermieristica

possiedepossiede specifichespecifiche competenzecompetenze managerialimanageriali ee didipossiedepossiede specifichespecifiche competenzecompetenze managerialimanageriali ee didi

CoordinamentoCoordinamento nelnel ProcessoProcesso didi DonazioneDonazione didi OrganiOrgani

ee TessutiTessuti
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Capacità organizzative

COORDINATORE COORDINATORE 
INFERMIERISTICOINFERMIERISTICO

Rapidità decisionale

Capacità relazionali
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•Definisce e diffonde strumenti procedurali 

•Monitorizza tutti i decessi nosocomiali e i 

potenziali donatori nelle UTI

COORDINATORE COORDINATORE 
INFERMIERISTICOINFERMIERISTICO

•Definisce e diffonde strumenti procedurali 

validati e condivisi

•Identifica e propone soluzioni ai problemi

organizzativi eventualmente rilevati
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•Cura i rapporti con le famiglie dei

•Costruisce e mantiene una rete di

relazioni esterne al servizio coordinato

COORDINATORE COORDINATORE 
INFERMIERISTICOINFERMIERISTICO

•Cura i rapporti con le famiglie dei

potenziali donatori

•Promuove e pianifica la formazione
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Gestire processi, progetti e 
valutazioni

Un errore spezza 

NessunaNessuna professionalitàprofessionalità coinvoltacoinvolta nelnel processoprocesso devedeve

operareoperare senzasenza conoscereconoscere ilil proprioproprio ruoloruolo

Un errore spezza 
la catena
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INDIVIDUAZIONE DEL 
POTENZIALE  DONATORE

MANTENIMENTO 

ACCERTAMENTO 

SEGNALAZIONE

TRAPIANTO

ACCERTAMENTO 
DELLA M.E./A.C.R

COLLOQUIO CON I 
FAMILIARI
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FATTORI LOCALI ED
ORGANIZZATIVI
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PROCESSO DONAZIONE PROCESSO DONAZIONE 
ORGANIORGANI

“Il Rianimatore e il Coordinatore Locale

valutano, congiuntamente al CR o al CIR,

INDIVIDUAZIONE/
VALUTAZIONE  

POTENZIALE  DONATORE

valutano, congiuntamente al CR o al CIR,

l’ idoneità del donatore da avviare al

prelievo di organi……..”
Linee Guida Organi Consulta del CNT Giugno 2008
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�� Idoneità generale del donatoreIdoneità generale del donatore

DOCUMENTO TECNICODOCUMENTO TECNICO
DELLA CONSULTA PERMANENTEDELLA CONSULTA PERMANENTE

E DEL E DEL 
CENTRO NAZIONALE PER I TRAPIANTICENTRO NAZIONALE PER I TRAPIANTI

LINEE GUIDA LINEE GUIDA 
PER IL PRELIEVO, LA PER IL PRELIEVO, LA PROCESSAZIONEPROCESSAZIONE E LA DISTRIBUZIONE DI E LA DISTRIBUZIONE DI 

TESSUTI A SCOPO TESSUTI A SCOPO DIDI TRAPIANTOTRAPIANTO

19/06/200719/06/2007

INDIVIDUAZIONE/
VALUTAZIONE  

POTENZIALE  DONATORE

Idoneità generale del donatoreIdoneità generale del donatore
�� L'idoneitàL'idoneità didi unauna personapersona perper lala donazionedonazione didi tessutotessuto

dovràdovrà basarsibasarsi sullasulla storiastoria medicamedica ee sociale,sociale, sullosullo statostato
clinico,clinico, sull'esamesull'esame fisico,fisico, suisui risultatirisultati deglidegli esamiesami
sierologicisierologici effettuatieffettuati sulsul sanguesangue prelevatoprelevato ee sull'autopsia,sull'autopsia,
sese effettuata,effettuata, eded haha l’obiettivol’obiettivo didi ridurreridurre ilil rischiorischio didi
trasmissionetrasmissione didi patologiepatologie daldal donatoredonatore alal
riceventericevente..
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DOCUMENTO TECNICODOCUMENTO TECNICO
DELLA CONSULTA PERMANENTEDELLA CONSULTA PERMANENTE

E DEL E DEL 
CENTRO NAZIONALE PER I TRAPIANTICENTRO NAZIONALE PER I TRAPIANTI

LINEE GUIDA LINEE GUIDA 
PER IL PRELIEVO, LA PER IL PRELIEVO, LA PROCESSAZIONEPROCESSAZIONE E LA DISTRIBUZIONE DI E LA DISTRIBUZIONE DI 

TESSUTI A SCOPO TESSUTI A SCOPO DIDI TRAPIANTOTRAPIANTO

19/06/200719/06/2007

�� ValutazioneValutazione dell’idoneitàdell’idoneità generalegenerale deldel

INDIVIDUAZIONE/
VALUTAZIONE  

POTENZIALE  DONATORE

�� ValutazioneValutazione dell’idoneitàdell’idoneità generalegenerale deldel
donatoredonatore

�� LaLa raccoltaraccolta didi notizienotizie approfonditeapprofondite delladella storiastoria
medica/sociale/sessualemedica/sociale/sessuale deldel potenzialepotenziale donatoredonatore devedeve
essereessere effettuataeffettuata dada parteparte didi personalepersonale competentecompetente..
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PROCESSO DONAZIONE PROCESSO DONAZIONE 
ORGANI / TESSUTIORGANI / TESSUTI

“L'infermiereL'infermiere assumeassume responsabilitàresponsabilità inin basebase alal

proprioproprio livellolivello didi competenzacompetenza ee ricorre,ricorre, sese

necessario,necessario, all'interventoall'intervento oo allaalla consulenzaconsulenza didinecessario,necessario, all'interventoall'intervento oo allaalla consulenzaconsulenza didi

infermieriinfermieri espertiesperti oo specialistispecialisti.. PrestaPresta consulenzaconsulenza

ponendoponendo lele proprieproprie conoscenzeconoscenze eded abilitàabilità aa

disposizionedisposizione delladella comunitàcomunità professionaleprofessionale..

Codice Deontologico dell’Infermiere, 2009– Art.13
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PROCESSO DONAZIONE PROCESSO DONAZIONE 
ORGANI/TESSUTIORGANI/TESSUTI

“Il campione………..contrassegnato in

INDIVIDUAZIONE/
VALUTAZIONE  

POTENZIALE  DONATORE

modo tale da identificare l’ identità

del soggetto cui appartiene e firmato

dal responsabile del prelievo”
DM 25/01/2002 Art. 14 
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PROCESSO DONAZIONE ORGANI / PROCESSO DONAZIONE ORGANI / 
TESSUTITESSUTI

2005 2007

ruolo “clinico” nel processo di valutazione del donatore
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PROCESSO DONAZIONE PROCESSO DONAZIONE 
ORGANI/TESSUTIORGANI/TESSUTI

�� Collaborativo Collaborativo 

MANTENIMENTO/CONSERVAZIONE 

�� Collaborativo Collaborativo 

�� ResponsabilitàResponsabilità
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PROCESSO DONAZIONE PROCESSO DONAZIONE 
ORGANI/TESSUTIORGANI/TESSUTI

“L'infermiereL'infermiere sostienesostiene ii familiarifamiliari ee lele personepersone didi

riferimentoriferimento dell’assistito,dell’assistito, inin particolareparticolare nellanella

evoluzioneevoluzione terminaleterminale delladella malattiamalattia ee nelnel

momentomomento delladella perditaperdita ee delladella elaborazioneelaborazione deldel

luttolutto”

Codice Deontologico dell’Infermiere, 2009 – Art. 39
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PROCESSO DONAZIONE PROCESSO DONAZIONE 
ORGANI/TESSUTIORGANI/TESSUTI

“L'infermiereL'infermiere favoriscefavorisce l’l’informazioneinformazione ee

l’educazionel’educazione sullasulla donazionedonazione didi sangue,sangue, tessutitessuti

COLLOQUIO CON I 
FAMILIARI

eded organiorgani qualequale attoatto didi solidarietàsolidarietà ee sostienesostiene lele

personepersone coinvoltecoinvolte nelnel donaredonare ee nelnel riceverericevere..”
Codice Deontologico dell’Infermiere, 2009 – Art. 40
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PROCESSO DONAZIONE PROCESSO DONAZIONE 
ORGANI/TESSUTIORGANI/TESSUTI COLLOQUIO CON I 

FAMILIARI

2005 2007

Responsabilità nella informazione relativa al prelievo di
organi e/o tessuti?
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PROCESSO DONAZIONE PROCESSO DONAZIONE 
ORGANI/TESSUTIORGANI/TESSUTI

Coordina le attività delle singole

FATTORI LOCALI ED
ORGANIZZATIVI

strutture, a vario titolo coinvolte,

quando si attiva il processo di

donazione di organi e/o tessuti
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PROCESSO DONAZIONE PROCESSO DONAZIONE 
ORGANI/TESSUTIORGANI/TESSUTI

“Il prelievo di tessuti e cellule deve essere realizzato da 

professionisti competenti, in luogo appropriato………..”
Conferenza Stato-Regioni Atto n.2085 del 23 settembre 2004

P
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Conferenza Stato-Regioni Atto n.2085 del 23 settembre 2004

Il Il prelievoprelievo è effettuato da è effettuato da persone che hanno completato un persone che hanno completato un 
programma di addestramento programma di addestramento predisposto da una équipe predisposto da una équipe 
medica specializzata o dalla banca dei Tessuti, documentato medica specializzata o dalla banca dei Tessuti, documentato 
presso la Banca o il Centro Regionale di Riferimentopresso la Banca o il Centro Regionale di Riferimento..

Linee Guida CNT 2007
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PROCESSO DONAZIONE PROCESSO DONAZIONE 
ORGANI/TESSUTIORGANI/TESSUTI

� un ruolo operativo infermieristico

P
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E
L
I
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� un ruolo operativo infermieristico
diretto nel prelievo dei tessuti
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PROCESSO DONAZIONE PROCESSO DONAZIONE 
ORGANI/TESSUTIORGANI/TESSUTI
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Responsabile della corretta ricomposizione Responsabile della corretta ricomposizione 
della salma
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INDIVIDUAZIONE DEL 
POTENZIALE  DONATORE

MANTENIMENTO 

ACCERTAMENTO 

SEGNALAZIONE

Atto Medico

TRAPIANTO
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Atto Medico
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